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رواتب لسائقي الأجرة والباعة المتجولین.. العمل تفصّل "امتیازات" قانون التقاعد والضمان الاجتماعي للعمال

نخیل نیوز ـ متابعة

فصّلت وزارة العمل والشؤون الاجتماعیة، الیوم الأحد، امتیازات قانون التقاعد والضمان الاجتماعي للعمال رقم 18 لسنة

2023، والذي أشارت إلی أنه یتضمن صرف رواتب تقاعدیة لشرائح عدیدة من العاملین  القطاع الخاص، وکذلك أصحاب

المهن الخاصة کسائقي الأجرة والباعة المتجولین.

وقال الناطق باسم الوزارة حسن خوام،  تصریح له: إن "قانون التقاعد والضمان الاجتماعي للعمال رقم 18 لسنة 2023،

فیه الکثیر من الامتیازات للعاملین  القطاع الخاص، ومنها الحصول  راتب تقاعدي، وإجازة مرضیة، وإجازة الأمومة مع

رعایة صحیة مجانیة متعلقة بفترة الحمل والولادة".

 وأضاف، "کما یتضمن القانون، میزة منح راتب قاعدي للشخص الذي یتعطل عن العمل لفترة من الوقت، لحین حصوله

فرصة عمل جدیدة".

ولفت إلی أنه "القانون فیه فرع جدید، هو فرع الضمان الاختیاري، ویعني ذلك أن أي شخص لدیه عمل خاص سواء سائق

عجلة أجرة أو نجار أو حداد أو بائع متجول، بإمکانه التسجیل  فرع الضمان الاختیاري، وعند وصوله إلی السن القانونیة

للتقاعد، بإمکانه الحصول  راتب تقاعدي".

وأشار إلی أن "الأشخاص العاملین  القطاع الخاص بإقلیم کوردستان، بإمکانهم نقل خدمتهم إلی دائرة الضمان

الاجتماعي  بغداد والتمتع بامتیازات القانون الجدید الذي تم تشریعه، شریطة أن یکونوا مضمونین  دائرة الضمان

الاجتماعي بالإقلیم، وهذا الأمر جاء بالتعاون مع الدوائر المعنیة  إقلیم کوردستان".


