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صرف استحقاقات الموظفین المعینین الجدد بأثر رجعي

نخیل نیوز / العراق 

أکدت اللجنة المالیَّة النیابیَّة، الخمیس، أنَّ استحقاقات الموظفین المعینین الجدد سیتم صرفها بأثر رجعي خلال الشهر

الثامن من تاریخ صدور أوامرهم الإداریة، مبینة أنَّ الأمر ینطبق أیضاً  أصحاب الشهادات العلیا.

عضو اللجنة معین الکاظمي، قال  حدیث للجریدة الرسمیة ان مصروفات الحکومة ستکون متقاربة مع إیراداتها وهذا

یعد مؤشراً جیداً حتی لا یکون هناك عجز کبیر، أما بالنسبة للعام المقبل فینبغي للحکومة الاستعداد من الآن لتوفیر

الإیرادات المطلوبة سواء النفطیة أو غیر النفطیة باعتبار أنَّ هذه الموازنة سوف تطبق لسنوات ثلاث أي إلی عام 2025.

ولفت إلی أنه لن یجري  موازنة الأعوام المقبلة تغییر باستثناء ما ستقدمه  الشهر العاشر أو الحادي عشر کأقصی

حد إلی البرلمان من أجل المصادقة  الجداول، أما المواد فإنَّ 78 منها ستبقی ثابتة ضمن موازنة السنتین المقبلتین.

وبشأن استحقاقات الموظفین الذین تم تعیینهم مؤخراً، أوضح الکاظمي أنَّ الموظفین من العقود والذین تم تثبیتهم

تحسب استحقاقاتهم من تاریخ صدور أوامرهم الإداریة  الوزارات سواء کانوا من ذوي الشهادات العلیا أو الناجحین الأوائل

أو المحاضرین الذین تم تحویلهم  الملاك الدائم أو العقود الذین أحیلوا  الملاك الدائم وسیتم صرف استحقاقاتهم

خلال الشهر الثامن.

وشدّد  أنه لا یحق لأي وزارة أن تمتنع عن صرف الاستحقاقات بأثر رجعي لأنَّ القضیة مرتبطة بوزارة المالیة وکذا الأمر

ینطبق  حاصلي الشهادات العلیا.

واستبعد أن "تستنفد الحکومة والمحافظات المخصصات التي تقدر بـ199 تریلیوناً لأنَّ الوقت المتبقي قصیر وسیمنحنا

فرصة تلا العجز  موازنة العام الحالي".


